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Svar på interpellation från Maria Nerby (C) om 
klimathandlingsplanens styrning, finansiering och vem 
som har mandat att fatta beslut om olika åtgärder 

Fråga 1: 
Delar kommunstyrelsens ordförande bedömningen att klimathandlingsplanen 
enligt fattat beslut är ett strategiskt underlags- och prioriteringsdokument, och 
inte ett självständigt genomförandebeslut? 
 
Svar: 
Ja. Respektive kontor förväntas dock genomföra de åtgärder de är ansvariga för i 
handlingsplanen eller lyfta tillbaka åtgärden till politiken om en närmare 
utredning visar på anledningar att inte genomföra åtgärden eller om åtgärden 
inte ryms inom ordinarie budgetram. I slutändan är det alltid ett politiskt beslut. 
 
 
Fråga 2: 
Hur förhåller sig det beslut som fattats av kommunfullmäktige till den externa 
beskrivningen av planen som kommunen har på Climate Views plattformen 
(enligt ovan)? 
 
Svar: 
Texten som frågan syftar på finns ingenstans på kommunens Climate view-sida. 
Vi har överhuvudtaget ingen text på engelska. 
 
 
Fråga 3: 
På listan över aktiviteter/åtgärder som kan vidtas nämns att det i förvaltningen 
och bolagen finns fem koncernövergripande omställningsteam som ska arbeta 
med dessa frågor. Vilket mandat har dessa grupper i förhållande till ordinarie 
nämnders och bolagsstyrelsers beslutanderätt, är deras roll enbart beredande 
eller har de mandat att revidera planen? 
 
Svar: 
Inte heller omställningsteamen nämns på sidan för klimathandlingsplanen 
(Climate View) eller i dess lista över åtgärder. Det är vilket kontor/bolag som är 
ansvarigt för genomförandet som är angivet. Samt vilket år åtgärden ska 
genomföras/påbörjas enligt handlingsplanen. 
 
Omställningsteamen, bestående av 35 nyckelpersoner från kommunkoncernen 
inom inköp, transporter, energi, bygg och anläggning samt markanvändning 
fyller däremot en viktig funktion internt. Det var teamen som ursprungligen tog 
fram förslagen på åtgärder, som sen remitterades till kontoren/bolagen och 
därefter beslutades ingå i handlingsplanen av kommunstyrelsen. Respektive 
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omställningsteam ses fortsatt två gånger per år för att koncerngemensamt gå 
igenom status på åtgärderna och bereda förslag på ytterligare åtgärder och förslag 
på eventuella strykningar av åtgärder för beslut i kommunstyrelsen (samma nivå 
som fattade beslut om innehållet i planen). 
 
 
Fråga 4: 
Hur säkerställer kommunstyrelsen att ekonomiskt resurskrävande åtgärder 
inte får en presumtion om genomförande bara för att de finns med på 
åtgärds/aktivitetslistan utan specifika investeringsbeslut?  
 
Svar: 
Av tjänsteutlåtandet framgår att större åtgärder kan komma att kräva både 
utredning, prioritering och särskilda beslut, vilket gör att arbetet med åtgärderna 
behöver inkluderas i respektive nämnds ordinarie verksamhetsplanering och 
budgetarbete. Själva beslutet lyder: 
 
”Kommunfullmäktige beslutar att 
 

1. uppdra kommunstyrelsen att ta fram en klimathandlingsplan för 
Strängnäs kommun, 

 
2. uppdra nämnderna att inkludera framtagen klimathandlingsplan enligt 

attsats 1 i ordinarie verksamhetsplanering, 
 

3. föreslå för helägda bolag att besluta om att inkludera framtagen 
klimathandlingsplan enligt attsats 1 i ordinarie affärsplanearbete.” 
 

Ryms åtgärden inom budget och eventuell närmare utredning inte talar för att 
stryka åtgärden så förväntas den genomföras. Annars behöver det bollas tillbaka 
till politiken för budgetprioritering alternativt strykning av åtgärden. 
 
 
Fråga 5: 
Hur säkerställer kommunstyrelsen att aktivitets/åtgärdslistan och 
omställningsteamens uppdrag inte utvecklas till en parallell beslutsordning vid 
sidan av nämndernas ansvar enligt kommunallagen? 
 
Svar: 
Omställningsteamen ansvarar inte för genomförandet av åtgärderna och har 
heller ingen egen budget. Som nämnts ovan är det i klimathandlingsplanen 
tydligt var ansvaret för genomförande av respektive åtgärd ligger. Att 
handlingsplanens åtgärder ska inkluderas i ordinarie verksamhetsplanering 
framgår också tydligt av beslutet. 
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Fråga 6: 
Avser kommunstyrelsen att tydliggöra styrningen av planens prioriteringar i 
förhållande till ordinarie verksamhets- och budgetprocess utifrån politiska 
beslut så att det inte uppstår oklarheter kring mandat? 
 
Svar: 
Jag menar att det är tydligt. Genomför åtgärderna enligt planen eller återkom till 
kommunstyrelsen med ett tydligt underlag till varför en specifik åtgärd inte bör 
genomföras. Omställningsteamen finns som stöd och bereder frågan på väg till 
kommunstyrelsen för att få hela koncernens samlade kompetens och perspektiv 
inför beslut. 
 
Budgetfrågor kopplade till åtgärderna ska lyftas av respektive verksamhet i 
ordinarie budgetprocess. 
 
Framdrift rapporteras av verksamheterna i ordinarie delårsuppföljningar och 
sammanställs även per helår i ordinarie klimatrapport. 
 
 
 
 
Jacob Högfeldt (M) 
Kommunstyrelsens ordförande 
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