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Motion

Kommunfullmaktige 2026.06.22

Medborgardialogen behover bli en naturlig del av styrning och utveckling -

och pa sa satt bidra till ett hallbart samhalle.

I mars antog kommunfullméktige nya riktlinjer: Principer for delaktighet och medborgardialog” och det ér
en bra viljeyttring fran politiken. Men den ldamnar Over ansvaret till olika delar av organisationen, och
risken &dr ddarmed stor, att ingen del tar huvudansvaret. For att arbetet med att medborgardialogen ska
utvecklas behover riktlinjen kompletteras med en systematik, en handlingsplan, endast sa leder arbetet med
en battre medborgardialog framat.

Se ”"Medborgardialog Fran projekt till systematiskt arbetssétt” utgiven av SKR 2024.

Medborgardialog som arbetssétt. Det behdvs en systematik pa plats: en fordndrad kultur som har nétverk
och samarbete som grund och en vilja att dstadkomma fordndring tillsammans med medborgarna.

Men for att den ska fungera behdver bade kommunorganisationen och medborgarna en tydlig samordning
av arbetet, for att medborgardialogen ska bli en trygg rutin och bidra till tillit, lokal utveckling och ett
héllbart samhélle.

Darfor foreslar Vénsterpartiet att:

1. Principer for delaktighet och medborgardialog kompletteras med en Handlingsplan, dar
ansvarsfordelningen tydliggors.

2. Att KF presidium far i uppdrag att bjuda in SKR for att utbilda forvaltningen och
kommunfullméktiges ledamoter enligt "Medborgardialog fran projekt till systematik™
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