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1. Inledning

Strangnis kommun ar en plats dar manniskor kan forverkliga och fa
uppmaérksamhet for sina idéer och initiativ inom kulturen.

Kulturfoéreningar, studieforbund och trossamfund, samt enskilda, bade amatorer
och professionella utovare, gor viktiga insatser for ett levande kulturliv i var
kommun.

Enligt de nationella kulturpolitiska mélen ska alla ha mgjlighet att delta i
kulturlivet och sarskilt uppmarksammas barn och ungas ratt till kultur. Strangnas
kommun prioriterar dessutom att na viktiga malgrupper sa som dldre och
personer med fysiska, psykiska och intellektuella funktionsnedsattningar.

Kultur sa som musik, dans, teater, litteratur, konst och andra uttryck férenar oss
och ger oss mojlighet att pa ett djupare plan forsté var omvarld och oss sjélva.
Dessutom nar kulturen vart innersta och vacker kianslor, minnen, idéer och var
kreativitet. Kulturen bygger broar mellan manniskor och grupper och ar viktig for
demokratin och for yttrandefriheten.

Att kunna ta del av och skapa kultur bidrar till en kinsla av tillhorighet,
engagemang och delaktighet i samhallet. Studier visar att kultur bidrar till okat
vialméaende, social utveckling, 6kad forméga till lirande samt att den kan forbattra
den fysiska och mentala hilsan. God hilsa och 6kad livskvalitet blir allt viktigare
béde for den enskilde och for samhallet i stort.

Detta program utgar fran kommunens vision, 6nskat lage 2030, kommunens
flerarsplan samt andra styrdokument.

Det kulturpolitiska programmet anger den langsiktiga strategiska inriktningen
for arbetet med kultur i Strangnis kommun. Programmet ar ett styrdokument for
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Strangnids kommuns kulturpolitik, och ett dokument fér kommunstyrelsen,
namnder och kommunala bolag och stiftelser att forhalla sig till.

Det kulturpolitiska programmet stodjer utvecklingen av kulturen i Strangnas
kommun.

1.1 Planens syfte

Det kulturpolitiska programmet for Strangnds kommun tar sin utgdngspunkt i
kommunens vision: "Tillsammans och med invanarnyttan i fokus skapar vi
framtidens hallbara kommun i hjartat av Malardalen”, och i att kommunen vill
erbjuda och uppmuntra till attraktiva och tillgangliga kulturverksamheter.

Kulturverksamheterna ska bidra till en demokratisk, dynamisk och 6ppen
kommun praglad av humanistiska varderingar, bred medborgardialog och
intresse for gardagens, dagens och morgondagens mangfald av uttryck. Den ska
ge identitet och tillhorighet samt skapa social gemenskap. Kulturen ar viktig for
att framja livskvalitet, fysisk och psykisk halsa samt for personlig utveckling och
for att skapa gladje.

Kulturen har en enastaende formaga att inspirera, utveckla och paverka
manniskor. Darfor ar det viktigt att kommunen ar en plats dar manniskor kan
forverkliga och fa uppmarksamhet for sina idéer och talanger. Syftet med
Strangnas kommuns kulturpolitiska program ar att fortsiatta utveckla kulturlivet
och gora det Annu mera attraktivt. Kommunens ambition ar att fortsatta hgja
kvaliteten, bredda utbudet och gora kulturen mer tillganglig och darigenom fa
invanarna att vara mera delaktiga.

1.2 Ansvarsomraden

Kulturnamnden fullgér kommunens uppgifter inom kulturomradet. Namnden
fullgor kommunens uppgifter enligt bibliotekslagen (2013:801), utom de
uppgifter som ror skolbiblioteken (som ligger under barn- och
utbildningsndmndens ansvarsomrade).

Kulturndamnden ansvarar dessutom enligt nimndens reglemente for

e att organisera nationaldagsfirandet i Strangnas tatort

¢ medborgarskapsceremonier

¢ kommunens program- och utstallningsverksamhet

e Fritidsgardar

¢ kommunala motesplatser i olika driftsformer i Mariefred, Stallarholmen
och Akers styckebruk

e Kulturskola

e att genom direkt och indirekt stod samarbeta med och stimulera
foreningar och organisationer i det arbete dessa bedriver
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e att utifrdn av kommunfullmiktige faststillda bidragspolicy fordela bidrag
till foreningar, organisationer, arrangemang, studieforbund, bygdegardar
och andra verksamma inom kulturomréadet

¢ den konstnirliga utsmyckningen av kommunens byggnader och vara
radgivande vid utsmyckning av offentliga platser, bostadsomraden och
andra bebyggelser

e anskaffande och férvaltning av kommunens konst samt i samrad med
berorda besluta om placering av dessa

e att soka tillgodose behovet av och tillhandahalla lokaler inom
kulturomradet

e att utveckla lokaldemokrati, medborgardialog och arbetssitt inom
fortroendemannaorganisationen

e att vara remissinstans for demokratifragor

e dialog med vanortsforeningar

e flykting- och integrationsfragor inom sitt verksamhetsomrade

2. Kulturens roll

I Strangnas kommun varnar vi kulturens egenvirde. Kulturen ska vara en kraft i
sig sjilv, dar den konstnarliga processen och upplevelsen star i fokus. Det
konstnarliga vardet ar alltsa ett mal i sig och det ar viktigt att kulturen star pa
egna ben.

Kulturens roll i vilfairdssamhéllet ar att vara en killa for reflektion och ett verktyg
for ifragasattande. Den far manniskor att stanna upp, bli berérda och kanske
ocksa upprorda. Kultur berikar kreativitet, mgjligheten till olika perspektiv,
forestillningsformaga och bidrar till framtidstro och en god livsmiljo. Genom ett
rikt och varierat kulturutbud framjas upplevelser, moten, bildning och
delaktighet.

Kulturens olika uttryck spelar en central roll for manniskans, demokratins och
samhallets utveckling.

Kulturen ger ocksa mojligheter till larande och genom kulturen virnas
yttrandefriheten och alla manniskors riatt och majligheter att uttrycka sig.

Ett rikt, varierat och tillgangligt kulturutbud som speglar historia och samtid okar
ocksé Strangnis attraktionskraft och ar av stor betydelse for en levande kommun.

2.1 Principen om armlangdsavstand
I Strangnas kommun tillimpas principen om armléangds avstand och pa sa vis

tydliggors vikten av konstnarlig frihet som ett demokratiskt medel. Armlangds
avstand betyder att politiker beslutar om mal, riktlinjer och ekonomiska ramar
for den offentligt finansierade kulturen men inte om det konstnarliga innehéllet.
De konstnarliga bedomningarna eller andra kvalitativa bedomningar 6verlats till
konstnarliga ledare, amnesexperter och sakkunniga. Det dr ett samspel dar
politiker beslutar om mal, riktlinjer och ekonomi och dér sakkunniga gor



STRANGNAS KOMMUN STYRDOKUMENT

Program
2022-02-17

4/8

konstnarliga bedomningar. Principen om armléngds avstand handlar bade om
demokrati och yttrandefrihet, men dven om konstnarlig kvalitet och integritet.

Principen ska ses som en garant for konstnarlig frihet och ar en forutsattning for
det kulturpolitiska malet att kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och
obunden kraft med yttrandefriheten som grund.

2.2 Tillganglig kultur for alla

Tillganglig kultur for alla ar viktigt och Strangnas kommun ar rik pa
kulturforeningar, métesplatser, studieforbund och trossamfund som tillsammans
med fria kulturaktorer utgor kulturens infrastruktur och mojliggor invéanarnas
tillgdnglighet till och delaktighet i kulturlivet.

Att ha tillgang till kultur i dess olika former — som utévare eller publik — ska vara
en sjilvklarhet for alla som bor och lever i Strangnis kommun. Det ska finnas
forutsattningar for kulturlivet i alla kommundelar 4ven om mycket aktiviteter och
utbud ar forlagt till de storsta tatorterna. Uppsokande verksamhet kan vara ett
vardefullt komplement som &r sarskilt viktig for malgrupper sa som dldre och
personer med funktionsnedsattning.

Processer kring hur kultur produceras och konsumeras ar i stindig forandring.
Péagaende digitalisering erbjuder mdjligheter att utveckla traditionella
kulturverksamheter pa innovativa sitt och skapar forutsattningar for okad
interaktivitet genom att anvindarna i allt storre utstrackning blir medskapare.
Fler invanare kan genom att nyttja digitaliseringens potential uppleva kultur och
ta del av kulturella evenemang.

Strangnis kommun arbetar mot diskriminering (se diskrimineringsgrunderna)’
och stravar efter att inkludera alla invanare. Kommunen har byggt upp en bred
kulturell verksamhet i form av folkbibliotek, kulturskola, fritidsgardar,
kulturscener, métesplatser, kulturbidrag, och andra majligheter att uppleva och
skapa kultur.

3. Kulturkontorets roll

Kultur ar en frivillig uppgift for Sveriges kommuner vilket regleras i
kommunallagen. Kommunerna ar alltsa sjdlvbestimmande nar det giller
utformningen av den lokala kulturpolitiken, med undantag for
biblioteksverksamheten som regleras i bibliotekslagen (SFS 2013:801) samt
arkivverksamheten som regleras i arkivlagen (SFS 1990:782).

Kulturkontorets roll ar att stotta och skapa goda forutsattningar for kommunens
kulturliv utifrain nimndens ansvarsomraden samt utveckla det samma som
beskrivs i avsnittet 1.2 Ansvarsomraden.

' k6n, konséverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsittning, sexuell ldggning och alder.
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Kulturkontoret bestar av en liten administration, biblioteksenhet,
fritidsgardsenhet, kulturskola samt scen- och kulturproduktion som ansvarar for
kulturlokaler, motesplatser, program och utstallningar.

Forutom kulturkontoret bidrar d&ven andra delar av kommunens forvaltning pa
olika satt till kulturmojligheterna i kommunen.

4. Malomraden for kulturen i Strangnas Kommun

4.1 Kulturmiljoéer och kulturarv
Strangnis kommun har ett unikt kulturarv som stracker sig fran forntiden fram
till idag och som ar rikt pa byggnader, fornlamningar och kyrkor.

Kulturarvet och kulturmiljoerna 6kar forstaelsen for var identitet och forankrar
oss i det svenska kulturlandskapet.

Strangnis kommun ska enligt de nationella kulturmiljémaélen arbeta for ett
héallbart och inkluderande samhille med en mangfald av kulturmiljoer som ska
bevaras, utvecklas och brukas som en gemensam killa till kunskap, bildning och
upplevelser. Kommunens kulturmiljoer ar betydelsefulla som besoks- och
turistméal och kommunen ska framja ménniskors delaktighet i kulturmiljoarbetet.
I Strangnis finns ett utbrett engagemang med en méangd aktorer och foreningar,
bland andra livaktiga bygdegards- och hembygdsforeningar, som bidrar till att
levandegora och forvalta kommunens kulturmiljéer, kulturarv och
kulturyttringar.

4.2 Kulturella moétesplatser och kulturlokaler

En hallbar kommun behover kulturella moétesplatser for att skapa sammanhang,
demokrati och inkludering i lokalsamhillet samt 6kad tillginglighet till
kulturupplevelser. Kulturella motesplatser ska darfor utvecklas och
vidareutvecklas. Tillgang till indamalsenliga lokaler for kulturverksamhet ar
betydelsefullt for kulturlivets utveckling. Det behovs aven vil fungerande
plattformar dir samtliga konstarter kan komma till uttryck och utvecklas bade
fysiskt och digitalt. Synergieffekter och samverkan ska efterstravas.

4.3 Kulturaktorer

Strangnds kommun ska vara en plats dar méanniskor kan forverkliga och fa
uppmaérksamhet for sina idéer och initiativ inom kulturen. Lokala kulturaktorer
ar en tillgang for Strangnis kommun.

Samverkan mellan kommunen och det fria kulturlivet ska utvecklas. Kommunens
erfarenhet och stabilitet i samverkan med enskilda kulturskapares och gruppers
flexibilitet och kreativitet skapar ett positivt flode av erfarenheter och idéer som
starker utvecklingen inom kulturomradet. Den obundenhet till plats som den
digitala utvecklingen medfor ska 6ka flodet av impulser i kulturlivet.
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Kulturella naringar ar ett begrepp for foretag som skapar kultur till exempel kan
namnas musiker, forfattare och konstnarer. Kreativa naringar ar ett begrepp som
handlar om de foretag som bygger vidare pa andras skapande, till exempel genom
distribution och handel eller genom utveckling av digitala tjanster med kulturellt
innehall. Kommunala satsningar inom det kulturella faltet stimulerar féretagande
och vice versa.

I Strangnas kommun finns det ménga viktiga aktorer, aktiva kulturféreningar,
studieforbund och engagerade invanare, som alla verkar for att Strangnas
kommun utvecklas till gagn for boende och besokare.

4.4 Kultur for och med barn och unga

Barn och unga ar en sarskilt prioriterad grupp inom kultursektorn. Fran och med
den 1 januari 2020 dr barnkonventionen en del av svensk lagstiftning, vilket
innebar ett tydligare stallningstagande for att barn ar egna individer med egna
rattigheter.

Ur FNs barnkonvention: "Barn har ratt att till fullo delta i det kulturella och
konstnarliga livet, och samhallet ska uppmuntra tillhandahallandet av lampliga
och lika mojligheter for kulturell och konstnarlig verksamhet samt for
rekreations- och fritidsverksamhet.”

Strangnéds kommun deltar i ”S6rmlandsmodellen” diar barn och unga, 5-15 ar, far
ta del av professionella scenkonstforestillningar, tva ganger per ar.
Sormlandsmodellen ar en samverkan mellan regionen och kommunerna.
Dessutom far barn och unga ta del av kultur genom den verksamhet som bedrivs
inom bland annat forskola och skola forutom de verksamheter som finns inom
kulturndmndens omrade.

Kulturen bidrar till bade bildning och forbattrade skolresultat for barn och unga
och blir darfor en viktig del att arbeta med. Samtidigt ska det egna skapandet och
kulturens egenviarde beaktas i alla delar som ror barn och ungas kulturupplevelse.
Barn och ungas delaktighet inom kulturskapandet ar ocksa viktigt, bland annat
for att ge utrymme for innovation och nya kulturyttringar. Strangnias kommun
vill tillgodose behovet av bade kulturpedagogik, kreativitet och upplevelser.
Utbudet av kultur for barn och unga ska praglas av hog kvalitet med variation,
bredd och spets.

5. Styrdokument

I avsnittet 5.1 lyfts sarskilt fram de kulturpolitiska styrdokument som ar av vikt.
Kulturpolitiskt programmet for Strangnis kommun har ocksa en nira koppling
till en rad globala, nationella och lokala styrdokument.

Négra av de viktigaste styrdokumenten ar:

- Agenda 2030

- Barnkonventionen

- Barn- och ungdomsstrategin
- Biblioteksplan
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- Flerarsplan for aktuell period
- FN:s konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsittning
- Klimat- och energiplan

Arbetet i Straingnis kommun ska utforas utifran ett langsiktigt héallbart perspektiv
baserat pa Agenda 2030 och de globala mélen. Héllbarhetsaspekterna, de sociala,
miljomassiga och ekonomiska, samverkar och ar beroende av varandra for att en
god hallbar kommun ska kunna uppnas. Kulturnimndens mal och arbete kopplat
till dessa mal beskrivs narmare i nimndens verksamhetsplan.

Kultur och kreativitet blir allt mer betydelsefullt i samhaéllet. Flera av de
overgripande malen i Agenda 2030 handlar om kultur, till exempel mél 3: Hilsa
och vilbefinnande, mal 4: God utbildning for alla, mal 10: Minskad ojamlikhet,
mal 11: Héllbara stdder och samhillen, mél 16: Fredliga och inkluderande
samhillen, mal 17: Genomforande och globalt partnerskap.

Det ar viktigt att alla har tillgéng till kulturella upplevelser och ges moéjlighet att
delta i kulturlivet. Ett oppet och tillgangligt kulturliv bidrar ocksa till att skapa
motesplatser for manniskor med olika bakgrund och erfarenheter.
Demokratiaspekten stiller stora krav pa att kulturpolitiken ska omfatta alla, det
vill siga motverka diskriminering utifran de sju diskrimineringsgrunderna.

FN:s konvention om barnets rattigheter och FN:s konvention om rattigheter for
personer med funktionsnedsattning ar sjalvklara utgangspunkter i det
kulturpolitiska programmet.

FN:s konvention om ménskliga rattigheter for personer med
funktionsnedsattning lyfter sarskilt fram i Artikel 30 om deltagande i kulturliv,
rekreation, fritidsverksamhet och idrott. Dessutom betonas att
konventionsstaterna erkanner ratten for personer med funktionsnedsattning att
pa lika villkor som andra delta i kulturlivet och ska vidta alla &ndamaélsenliga
atgarder for att sikerstilla att personer med funktionsnedsittning far tillgang till
kultur i olika former.

Barnkonventionen innehaller bestimmelser om barns ménskliga rattigheter.
Konventionen antogs 20 november 1989 av FN:s generalforsamling och den 1
januari 2020 blev barnkonventionen svensk lag. Strangnis kommun har sedan
2010 en lokal barnombudsman, som arbetar med att implementera
konventionen.

I bland annat artikel 31 i barnkonventionen lyfts barns ratt till kultur fram
“Konventionsstaterna erkidnner barnets ratt till vila och fritid, till lek och
rekreation anpassad till barnets alder och ratt att fritt delta i det kulturella och
konstnarliga livet.”
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5.1. Kulturpolitiska styrdokument
Kulturpolitiska styrdokument av vikt:

- Bibliotekslagen

Sveriges nationella kulturpolitiska mal

Kulturen ska vara en dynamisk utmanande och obunden kraft med
yttrandefriheten som grund. Alla ska ha mgjlighet att delta i kulturlivet.
Kreativitet, mangfald och konstnirlig kvalitet ska pragla samhallets utveckling.
Strangnas kulturpolitik ska vara i samklang med det nationella mélen, sdsom att:

o framyja allas mgjlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla
sina skapande formégor,

e framja kvalitet och konstnarlig fornyelse,

e framja ett levande kulturarv som bevaras, anvands och utvecklas,

e framja internationellt och interkulturellt utbyte och samverkan,

e sarskilt uppmarksamma barn och ungas ratt till kultur.

6. Ansvar och uppfoéljning

Kulturpolitiska programmet ar ett styrdokument for Strangnas kommuns
kulturpolitik, och ett dokument for kommunstyrelsen, nimnder och kommunala
bolag och stiftelser att forhalla sig till. Kulturkontoret ska érligen ta fram en
handlingsplan utifran det kulturpolitiska programmet.

Kulturndamnden ska f6lja upp och utvardera det kulturpolitiska programmet. I
arbetet med att utveckla programmet har nimnden samverkan med lokala
kulturaktorer.

Uppfoljning och utvardering av handlingsplan som kulturkontoret tar fram sker i
samband med den arliga verksamhetsplanen f6r nimnden.
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