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Motion

UTOKAT STOD FOR MEDARBETARE SOM AR UTSATTA FOR
VALD I NARA RELATION

Den senaste nationella kartliggningen av brott i nira relationer visar att utsattheten for vald i
nira relation ir utbredd i samhillet. Totalt uppgav 13,6 procent av befolkningen (16-84 ar) att
de blivit utsatta for nigon typ av vald i néra relation under 2022. Det &r en storre andel
kvinnor 4n man som uppger att de blivit utsatta (15,2 respektive 11,7 procent).

Vald i nira relation &r ett stort samhéllsproblem. Det kan innefatta ménga brottsrubriceringar
som exempelvis misshandel, olaga hot, valdtikt och sexuella 6vergrepp. Det forekommer
oavsett klass, konstillhorighet, etnicitet, kulturell/religios bakgrund, funktionsnedséttning,
alder eller sexuell 1iggning. Anmalningsbendgenheten ar liten och moérkertalet ér stort.

For den som ir utsatt dr jobbet ofta en av de fa platser dér de kan kénna sig trygga. Det ar
ocksa en plats dér de inte &r lika kontrollerade utan kan ha mdjlighet att uppsoka stdd och
hjilp via olika vardinstanser. I nuldget stodjer inte de formaner vi har via centralt
kollektivavtal méjligheten for de utsatta att soka stdd och hjélp pa arbetstid. Det kan givetvis
hinda att chefer som har kinnedom om medarbetare som &r utsatta &nd4 erbjuder det
inofficiellt.

For att visa vara medarbetare att vi tar allvarligt pa detta problem och vill erbjuda stéd och
hjdlp vill vi att det ska vara tillatet att uppsoka stod och hjilp pé betald arbetstid och att det
ska vara kiint for medarbetarna. Det finns ett antal kommuner i Sverige som redan infort
denna formén i lokala dverenskommelser dédribland LinkSping. De ser det som en av sina
trygghetsskapande atgérder precis som forsakringar, omstillning, foretagshélsovard och
tjinstepension.

Med bakgrund mot ovan foreslar vi:

- Att Stringnis kommun utokar sina forméner och ger medarbetare som &r utsatta for vald 1
nira relationer méjlighet att uppsoka stod och hjdlp hos vardgivande instanser pa betald
arbetstid.
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Mia Nerby

Kaillor: Brottsforebyggande Radet och Brottsofferjouren
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KF § 265 Dnr KS/2024:514 — 034

Motion fran Maria Nerby (C) om utokat stod for
medarbetare som &r utsatta for vald i nidra relation

Beslut

Kommunfullméaktige beslutar att
1. bifalla motionen,

2. motionen ska verkstillas sé snart en riktlinje och rutin tagits
fram.

Yrkanden
Christine Blomqvist Gyllby (M), Torbjorn Johansson (S), Bjorn Karlsson (SD),
Merja Kylmamaa (V) och Marie Ericsson Drotte (LOK) yrkar bifall till motionen.

Maria Nerby (C) yrkar pé foljande tillagg:

2. motionen ska verkstillas sa snart en riktlinje och rutin tagits
fram.

Christine Blomqvist Gyllby (M), Torbjorn Johansson (S), Bjorn Karlsson (SD),
Merja Kylmamaa (V) och Marie Ericsson Drotte (LOK) yrkar bifall till Maria
Nerbys (C) yrkande.

Beslutsgang
Ordforanden fragar om det ar fullmiktiges mening att besluta i enlighet med
kommunstyrelsens forslag och finner sa ar fallet.

Ordféranden fragar sedan om det ar fullméktiges mening att bifalla Maria Nerbys
(C) tillaggsyrkande och finner att sa ar fallet.

Beskrivning av drendet

Kommunstyrelsen har fatt att bereda motion fran Maria Nerby (C) om utokat
stod for medarbetare som #r utsatta for vald i nira relation. Arendet bordlades av
kommunfullméaktige vid sammantriadet den 2025-11-17 for att hanteras pa nytt
vid sammantradet i december manad.

Motionaren foreslar att Strangnis kommun utokar sina forméner och ger
medarbetare som ar utsatta for vald i nira relation mojlighet att uppsoka stod och
hjalp hos vardgivande instanser pa betald arbetstid.

Vald i nira relationer forekommer i alla typer av relationer mellan narstdende
oavsett sexuell laggning och konsidentitet. Valdet sker vanligtvis inomhus i
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offrets egen bostad. Enligt SKR har var fjarde kvinna nigon gang utsatts for vald
av nuvarande eller fore detta partner. For valdsutsatta kvinnor 6kar dessutom
sjukfranvaron med 20 procent och Forsakringskassan handlagger arligen 11 000
arenden som ar kopplade till vald. Av Strangnis kommuns anstillda dr ca 80 %
kvinnor.

Valdsutsatta ar ofta extremt kontrollerade av sina partners och kan darmed ha
svart att soka stod och hjilp utanfor arbetstid. Arbetsgivaren kan vara ett stort
stod for den som ar eller har varit valdsutsatt att fa ratt stod och hjalp.

Det pagér en utredning i forvaltningen dar man tittar pd mojligheter till riktad
utbildning for chefer, HR-personal och fackliga parter, mojlighet for medarbetare
att kunna soka externt stod pa betald arbetstid i dialog med sin chef samt
utveckling av stodmaterialet for chefer pA kommunens intranat.

Ekonomiska konsekvenser for hallbar utveckling
Beslutet medfor inga ekonomiska konsekvenser for kommunen.

Miljomassiga konsekvenser for hdllbar utveckling
Beslutet medfor inga miljomassiga konsekvenser for kommunen.

Sociala konsekvenser for hallbar utveckling

Med Forsakringskassans beriakningar som visar att ca 20 % av kvinnors
sjukfranvaro ar kopplad till vald i nara relation, ar det sannolikt att &ven en stor
del av Strangnis kommuns kvinnliga medarbetare med en 6kad sjukfranvaro kan
vara utsatta for vald. Utifran Forsdkringskassans beriakningar samt SKR:s
undersokningar kan sa manga som upp till ca 500 av kommunens kvinnliga
medarbetare vara eller tidigare varit utsatta. Strangnis kommun kan gora en
viktig skillnad for dessa medarbetare.

Uppfoljning
Beslutet kraver ingen sarskild uppféljning.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag, KF § 230, 2025-11-17, Motion fran Maria Nerby (C) om utokat
stod for medarbetare som ar utsatta for vald i ndra relation

Protokollsutdrag, KS § 236, 2025-11-05, Motion fran Maria Nerby (C) om utokat
stod for medarbetare som ar utsatta for vald i néra relation

Protokollsutdrag, KF § 187, 2024-10-21, Nyinkomna motioner och
interpellationer

Motion fran Maria Nerby (C) om utokat st6d for medarbetare som ar utsatta for
vald i néra relation, 2024-10-16

Beslutet skickas till
Motionaren
HR-avdelningen for kinnedom
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